Cele i wskazniki LSR

Cel 0ogélny 1 Rozwoj gospodarczy obszaru LGD - PM w oparciu o przedsiebiorczos$¢

Cel szczegétowy 1.1 Tworzenie i rozwdj przedsiebiorczosci (w tym podniesienie poziomu wiedzy
i kompetenciji)

Przedsiewziecie Firma z pomystem

Przyklady projektow:

tworzenie i rozwdj przedsiebiorstw lokalnych (produkcja, ustugi), rozwo6j branzy turystycznej,
handlowej

i przetworczej, rozwoj ustug zwigzanych z opieka nad osobami zaleznymi (dzieci, osoby starsze),
nabywanie

i podnoszenie wiedzy zwigzanej z zaktadaniem i prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej m.in. poprzez
udziat

w szkoleniach i kursach, (jako element projektu), wsparcie zatrudnienia wéréd os6b defaworyzowanych
na rynku pracy, zwiekszanie i poprawa konkurencyjnosci firm/produktéw poprzez uzyskiwanie
certyfikatéw, znakéw jakosci, wprowadzanie innowacji.

Sposob realizacji:

Projekty wybierane w drodze konkursu, na podstawie kryteriéw wyboru. Beneficjent: podmioty
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, osoby fizyczne rozpoczynajace dziatalnos¢. Wsparcie w kwocie
do 150 tys. zt na przedsiebiorstwo w ramach 1 naboru. Maksymalnie 300 tys. w okresie realizacji LSR.
Na utworzenie firmy wsparcie 70 tys. zt.

Cel ogolny 2 Rozwj ,oferty weekendowej” dla turystéw i mieszkancéw bazujacej na
posiadanych zasobach przyrodniczych i kulturowych

Cel szczegétowy 2.1 Rozwoj infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej i kulturalnej

Przedsiewziecie Atrakcje Przyjaznego Mazowsza

Przyklady projektow:

rozbudowa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, w tym rozbudowa i tworzenie Sciezek pieszych,
rowerowych, sportowych, edukacyjnych, konnych, budowa parkingéw lesnych i punktéw widokowych,
sitowni zewnetrznych, budowa lub przebudowa $wietlic, obiektéw kulturalnych, zagospodarowanie
parkow i wéd (rzek, stawdw, jezior)

Sposob realizacji:

Projekty wybierane w drodze konkursu, na podstawie kryteriéw wyboru. Beneficjent: samorzad
lokalny lub jednostki JST lub NGO. Beneficjent jest zobowigzany do stworzenia w ramach projektu
regulaminu korzystania z wybudowanej, zmodernizowanej infrastruktury. Maksymalna kwota
wsparcia do 300 tys. zt w okresie realizacji LSR*

*nie dotyczy naborow wnioskéw o przyznanie pomocy organizowanych w ramach dodatkowych srodkéw
(od czerwca 2021r)

Cel szczegétowy 2.2 Zachowanie dziedzictwa lokalnego (kulturowego, kulinarnego,
przyrodniczego)

Przedsiewziecie Skarby Przyjaznego Mazowsza

Przyktady projektow:
ochrona i rewitalizacja dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego,

Sposoéb realizacji:

Projekty wybierane w drodze konkursu, na podstawie kryteriow wyboru. Beneficjent: NGO, LGD.
Beneficjent jest zobowigzany do stworzenia w ramach projektu regulaminu korzystania z obiektow.
Wsparcie w kwocie do 150 tys. zt na podmiot w ramach 1 naboru. Maksymalnie 300 tys. w okresie
realizacji LSR.

W ramach tego celu bedzie realizowany miedzynarodowy projekt wspétpracy dotyczacy zachowanie
dziedzictwa lokalnego (kulturowego, kulinarnego, przyrodniczego). Obejmuje identyfikacje produktow
lokalnych i ich promocje w 4 kategoriach: kulinaria, rekodzieto, twérczo$¢ artystyczna i wydarzenia
nawigzujgce do lokalnego dziedzictwa. Zidentyfikowane i wypracowane w projekcie produkty
przyczynig sie do waloryzacji lokalnego dziedzictwa kulturowego, kulinarnego i przyrodniczego poprzez
zaplanowane dziatania wspélne i wlasne a przede wszystkim wydanie tréjjezycznej publikacji i filmu
promujacego oraz utworzenie strony internetowej. Planowana warto$¢ projektu 114 400 zt.

Cel szczegétowy 2.3 Promocja wspélnej marki lokalnej

Przedsiewziecie Marka Przyjazne Mazowsze

Przyklady projektow:




tworzenie marki regionu, promocja obszaru m.in. poprzez utworzenie punktu informacji turystycznej o
calym obszarze, w tym z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych i zastosowaniem narzedzi
informatycznych, zintegrowana promocja obszaru LGD

Sposodb realizacji:
Projekty wybierane w drodze konkursu, na podstawie kryteriéw wyboru. Beneficjent: samorzad lokalny
lub jednostki JST, NGO, LGD Preferowane beda projekty realizowane w partnerstwie.

Cel ogélny 3 Pobudzenie aktywnosci i odpowiedzialno$ci spotecznej mieszkancow
Cel szczegoétowy 3.1 Rozwéj oferty aktywizujacej mieszkanncow w tym grupy defaworyzowane
Przedsiewziecie Aktywna wie$

Przykilady projektow:

podnoszenie poziomu wiedzy i kompetencji w zakresie zaktadania i funkcjonowania organizacji
pozarzadowych (szkolenia, kursy, warsztaty, wizyty studyjne), podejmowanie dziatan aktywizujacych
do dziatan spotecznych, zachecanie mieszkancéw do aktywno$ci spoteczno-zawodowej i wspélnych
dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych, np. promocja zdrowego stylu zycia i zdrowej Zywnosci,
stworzenie portalu spoteczno$ciowego dla mieszkancéw, wsparcie reintegracji os6b wykluczonych
spotecznie i zagrozonych wykluczeniem, np. oferta spedzania czasu wolnego dla senioréw, rozwoj i
poszerzenie oferty zaje¢, kursdw, warsztatow, imprez kulturalnych etc. organizowanych przez osrodki
kultury, $wietlice, instytucje rynku pracy i podobne instytucje - z uwzglednieniem potrzeb
mieszkancow.

Sposob realizacji:

Projekty wybierane w drodze konkursu, na podstawie kryteriéw wyboru.

Projekty grantowe: Beneficjent: LGD, NGO. Zakup wyposazenia moze stanowic¢ element projektéw, ale
nie moze by¢ jego celem gtéwnym. Preferowana warto$¢ dofinansowania 5-15 tys. zt

Miedzynarodowy projekt wspotpracy o akronimie ,Wie$” ma na celu rozwoj przedsiebiorczosci oraz
aktywizacje mieszkancow obszaru objetego projektem, w tym z grup defaworyzowanych, poprzez
realizacje wspolnych zadan takich jak organizacja wizyt studyjnych prezentujacych dobre praktyki i
efekty wdrazania Leadera, forum przedsiebiorczosci, sptywéw kajakowych, bezposrednie kontakty
i wymiane do$wiadczenn miedzy partnerami i uczestnikami, zorganizowanie konkursu na inicjatywy
lokalne wtgczajace grupy defaworyzowane

Produkty: wizyta studyjna partneréw na terenie LGD-PM - pokazanie doswiadczen LGD-PM w zakresie
rozwoju przedsiebiorczosci i efektow wdrazania Lidera, 3 wizyty studyjne do Niemiec, sptyw kajakowy
mtodziezy i dorostych z Polski oraz Niemiec rzekg Wkra zakonczony podsumowaniem wizyty i
zebraniem informacji o walorach szlaku, forum przedsiebiorczos$ci majgce na celu wymiane doswiadczen
uczestnikdw rynku pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem sposobéw aktywizowania grup de
faworyzowanych., 3 inicjatywy lokalne wtaczajace grupy defaworyzowane.

Rezultaty: podniesienie wiedzy uczestnikow projektu w zakresie stosowanych w obu krajach rozwigzan,
w ramach Programu Leader, sprzyjajacych rozwojowi przedsiebiorczosci i aktywno$ci mieszkancéw.
Planowana warto$¢ projektu 53 600 zt.




